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Cadre de référence : Conseil consultatif des athlètes de la haute performance 
 
Mandat 
Le conseil consultatif des athlètes de la haute performance (le «  conseil  ») est un conseil opérationel 
du directeur général (DG) de Natation Canada ou de son remplaçant ou ses remplaçants. Le but du 
conseil est d’agir comme voie de communication entre Natation Canada et les nageurs et nageuses 
de haut niveau. Les membres du conseil ont pour tâches de formuler des commentaires constructifs à 
l’organisme et de déployer tous les efforts possibles pour représenter les intérêts de tous les nageurs 
et nageuses de haut niveau dans le but de faire avancer les objectifs stratégiques de Natation Canada 
comme définis au plan stratégique en vigueur.   
 
Lignes directrices sur la composition du conseil 

 Le conseil se composera d’un maximum de neuf (9) nageurs et nageuses et du DG de Natation 
Canada, ou de son remplaçant ou ses remplaçants, ainsi qu’un membre du conseil 
d’administration nommé chargé d’assurer la liaison. 

 La composition des neuf (9) nageurs et nageuses sera répartie comme suit : 
- minimum de trois (3) nageuses et trois (3) nageurs ; 
- trois (3) nageurs admissibles élus par vote populaire ; 
- deux (2) nageurs membres de l’équipe olympique sénior au cours de l’année précédente et 

recommandés au DG par le directeur de la haute performance (recommandation faite tous les 
ans) ; 

- deux (2) nageurs membres de l’équipe paralympique sénior au cours de l’année précédente 
et recommandés au DG par le directeur associé de la haute performance (recommandation 
faite tous les ans) ; 

- un (1) nageur de natation en eau libre membre de l’équipe nationale sénior au cours de 
l’année précédente et recommandé au DG par le directeur de la haute performance 
(recommandation faite tous les ans) ;  

- une (1) personne possédant un ensemble de compétences ciblées nommée par le DG ; 
- une nomination d’athlètes au conseil par le DG, si des postes ne peuvent être pourvus 

conformément aux lignes directrices précédentes, peut être faite ; 
- retrait ou remplacement d’un membre du conseil par le DG au besoin ; 

 Pour être admissible à siéger au conseil, un nageur ou une nageuse doit, au moment de sa 
nomination : 
- avoir obtenu le brevet national (incluant le brevet C1) ou le brevet international au moins une 

fois au cours des cinq (5) dernières années ou avoir participé aux Jeux olympiques, aux Jeux 
paralympiques, aux Championnats du monde de World Aquatics, aux Championnats du 
monde de paranatation, aux Jeux du Commonwealth, aux Championnats panpacifiques, aux 
Championnats parapanpacifiques, aux Jeux panaméricains ou aux Jeux parapanaméricains 
au cours des cinq (5) dernières années ; 

- avoir au moins 18 ans ; 
- ne jamais avoir contrevenu au Code de conduite et d’éthique professionnelle de Natation 

Canada lorsqu’il ou elle était membre de l’équipe nationale ; 
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- n’avoir jamais été reconnu(e) coupable, au cours de sa carrière, d’une infraction aux règles du 
Code antidopage de CCES ou de l’AMA, ou des deux ; 

- avoir suivi le programme d’éducation en ligne du CCES intitulé L’ABC du sport sain ; 
- ne pas être en conflit d’intérêt, réel ou apparent, pour les autres rôles occupés, que ce soit 

des rôles rémunérés ou non ; 
- être membre de Natation Canada tous les ans au plus tard le 1er octobre ; 

 Les nageurs et nageuses admissibles qui désirent siéger au conseil doivent déclarer leur intérêt ; 

 Les deux (2) coprésidents du conseil seront mis en candidature, puis élus par le conseil tous les 
ans. Le mandat des coprésidents est d’un (1) an. Les coprésidents seront des représentants des 
programmes de Natation Canada, soit un (1) représentant du programme olympique de natation 
(piscine et eau libre) et un (1) représentant du programme paralympique. 

 
Élection des membres du conseil 

 Tous les ans, le DG fera un appel de déclaration d’intérêt à tous les nageurs et nageuses 
admissibles avant le 7 septembre. 

 L’élection, dont la formule aura été décidée par le DG et se basera sur les pratiques électorales 
exemplaires et normalisées mises en œuvre au Canada, se déroulera, si nécessaire, tous les ans 
vers le mois d’octobre ou de novembre, sous réserve de facteurs externes comme l’horaire de 
compétitions. 

 Tous les nageurs et nageuses qui répondent aux critères d’admissibilité ci-dessus, y compris 
ceux et celles de moins de 18 ans, ont le droit de voter. 

 Les trois (3) nageurs et nageuses qui obtiennent le plus de votes seront nommés au conseil. 
 
Nomination des membres du conseil 

 À l’issue de l’élection, le DG examinera de nouveau les déclarations d’intérêt reçues des nageurs 
et nageuses admissibles et nommera six (6) membres admissibles conformément aux lignes 
directrices susmentionnées. 

 Le DG ou la présidente de Natation Canada pourrait nommer un membre du conseil 
d’administration à titre de liaison qui s’ajoutera aux neuf (9) membres prévus à la composition du 
conseil. 

 
Réunions 
Les réunions officielles du conseil se dérouleront au moins trois fois par année; cependant, le DG peut 
convoquer le conseil à des réunions additionnelles au besoin. Les trois réunions auront lieu selon un 
horaire précis et aborderont des sujets précis.  

Hiver :  mises à jour sur les Essais canadiens de natation Bell 2023, sur la planification de la 

haute performance et sur les questions d’antidopage, et sport sécuritaire 

Printemps :  sélection des équipes, plans estivaux, préparation de l’AGA, rapport aux membres et 

sport sécuritaire 

Automne :  orientation, sélection des équipes, critères d’octroi des brevets du PAA, planification 

annuelle et sport sécuritaire 
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Ressources 
Le conseil recevra les ressources nécessaires de la part de Natation Canada pour remplir son mandat. 
Le DG désignera un membre du personnel qui guidera et assistera le conseil dans la réalisation de ses 
principales tâches et dans l’atteinte de ses principaux objectifs et résultats attendus. Un autre 
membre du personnel de Natation Canada présidera les réunions du conseil et y assistera dans le but 
de fournir les renseignements actuels et de faire rapport au comité au sujet d’affaires qui le 
concernent. 
 
Les membres du conseil pourraient se voir offrir des occasions de formation en leadership. 
 
Principales tâches, principaux objectifs et résultats attendus 
 
COMMUNICATION ET LIAISON 

 Communiquer de manière proactive avec les nageurs et nageuses admissibles sur des affaires 
concernant son mandat. 

 Recevoir les sommaires et plans d’action de l’évaluation 3+3 de l’équipe de direction, les passer 
en revue et en discuter chaque année. 

 Recevoir chaque année les avis concernant la stratégie et la philosophie globales des principaux 
critères du Programme d’aide aux athlètes (brevets) et de l’équipe et assister aux présentations. 

 Lorsque cela est possible, assurer une liaison et collaborer avec les conseils des athlètes des 
comités olympique et paralympique canadiens. 

 Aider à sensibiliser divers groupes d’athlètes à un sport antidopage et à la pratique saine du sport 
et à promouvoir leur éducation. 

 Aider à sensibiliser les athlètes aux programmes externes de soutien, comme Plan de match, 
AthlètesCAN, Lifeworks et toute autre occasion de financement, et promouvoir ces programmes. 

 Appuyer les initiatives de Natation Canada visant à éduquer, promouvoir et sensibiliser les 
groupes d’athlètes à l’équité, la diversité et l’inclusion.  

 Chaque année, développer et définir trois (3) ou quatre (4) indicateurs de rendement clés (IRC) 
pour le conseil en collaboration avec le personnel de Natation Canada. Les IRC sont passés en 
revue et inclus à l’ordre du jour de chaque réunion. 

 Avec l’aide du personnel de Natation Canada, créer un plan de mobilisation des athlètes de haute 
performance et de collecte de leurs renseignements. 

 
GOUVERNANCE 

 Au besoin, recommander au DG des membres admissibles du conseil pour la nomination aux 
comités ci-dessous de Natation Canada : 

- le comité de sélection de paranatation ; 
- le comité de sélection ; 
- le comité des prix. 
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 Pour les coprésidents du conseil, ou les personnes nommées, assister au forum annuel 
d’AthlètesCAN à condition qu’un financement soit accordé par AthlètesCAN ; 

 Pour l’un des coprésidents du conseil, ou une personne nommée, assister à l’assemblée générale 
annuelle (AGA) de Natation Canada et représenter le conseil à titre de délégué votant. 

Révision 

 Le DG examinera tous les ans l’efficacité du conseil consultatif des athlètes de la haute 
performance.  

 Idéalement, le DG procédera à la révision immédiatement avant l’AGA. 

 Le DG révisera le cadre de référence tous les deux ans. 
 

Révisé :  28 octobre 2010 
Approuvé :  28 octobre 2010 
Révisé : 2 juin 2011 
Approuvé :  27 juin 2011 
Révisé :  22 juillet 2014 
Approuvé :  30 septembre 2014 
Révisé :  30 septembre 2018 
Approuvé :  3 octobre 2018 
Révisé :  6 août 2019 
Révisé : septembre 2020 
Approuvé : 
Révisé :   

décembre 2021 
septembre 2023 

 


